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 Ngôi sao hợp tác xã “CoopStards Awards” năm 2025
I. Sơ lược đơn vị.

1.1 - Tên đơn vị:

- Quỹ tín dụng nhân dân Phú Thứ.

- Trụ sở tại: Khu dân cư số 2 - Phường Phú Thứ - Thị xã Kinh Môn - Tỉnh Hải Dương.

1.2 - Quá trình thành lập và phát triển: 

Quỹ tín dụng Phú Thứ được thành lập và đi vào hoạt động tháng 12 năm 1995. theo giấy phép hoạt động số 044/ NH-GP do Ngân hàng nhà nước chi nhánh tỉnh Hải Dương  cấp ngày 17/7/1997, khi khai trương có 11 thành viên sáng lập, với số vốn góp ban đầu là 115.000.000 đồng. Đến nay qua 30 năm hoạt động với bao khó khăn và thử thách Quỹ tín dụng nhân dân Phú Thứ không ngừng phấn đấu vươn lên và đã đạt được những thành tích đáng ghi nhận. 

- Về địa bàn hoạt động: 

Quỹ tín dụng nhân dân Phú Thứ hoạt động trên địa bàn 03 phường: Phường Phú Thứ; Phường Duy Tân; Phường Hiệp Sơn thuộc thị xã Kinh Môn, tỉnh Hải Dương.

Trụ sở làm việc gồm: 01 trụ sở chính tại phường Phú Thứ và 02 phòng giao dịch tại phường Duy Tân và phường Hiệp Sơn.

- Cơ cấu tổ chức:

+ Bộ máy của Quỹ hiện được biên chế 20 cán bộ, nhân viên, trong đó có 03 bảo vệ chuyên trách; Các cán bộ hoạt động không kiêm nghiệm; 100% cán bộ có trình độ đại học thuộc các ngành kinh tế, tài chính, ngân hàng và đã qua đào tạo qua lớp nghiệp vụ Quỹ tín dụng nhân dân. So với tiêu chuẩn về trình độ cán bộ đảm bảo theo quy định, đáp ứng yêu cầu về tổ chức và hoạt động của Quỹ tín dụng.

+ Hội đồng quản trị 03 người; Ban kiểm soát 03 người đảm bảo đủ số lượng, bằng cấp, tiêu chuẩn theo quy định của Ngân hàng Nhà nước.

+ Ban điều hành có 12 người được biên chế đủ theo quy định.

- Đặc điểm về điều kiện tự nhiên, xã hội:

+ Với những thuận lợi về điều kiện tự nhiên nằm trong khu công nghiệp phát triển của tỉnh Hải Dương, tập trung nhiều doanh nghiệp lớn trên địa bàn hoạt động, nhiều ngành nghề phát triển nên điều kiện phát triển kinh tế trong nhân dân tương đối tốt.

+ Bên cạnh đó có những khó khăn: nhiều ngân hàng cùng hoạt động trên địa bàn dẫn đến sự cạnh tranh tương đối cao trong hoạt động; chính vì vậy đòi hỏi tập trung sự lãnh đạo của Hội đồng quản trị, Ban điều hành, sự đoàn kết nội bộ, đồng sức, đồng lòng của tập thể cán bộ, nhân viên trong công cuộc xây dựng và phát triển Quỹ tín dụng vươn lên.

II. Những thành tích đạt được.

Trong những năm vừa qua đặc biệt là năm 2022, 2023 và năm 2024 Quỹ tín dụng nhân dân Phú Thứ, đã đạt được những thành tích tốt cụ thể như sau:

2.1 - Thành tích về chuyên môn.

Thực hiện kế hoạch hoạt động kinh doanh do đại hội thành viên đã biểu quyết thông qua các kỳ đại hội, trong những năm qua hoạt động kinh doanh của Quỹ tín dụng nhân dân Phú Thứ đã góp phần không nhỏ đến sự phát triển kinh tế xã hội của địa phương, đã thu hút nguồn vốn tạm thời nhàn rỗi trong nhân dân để cung ứng vốn cho các hộ sản xuất, kinh doanh dịch vụ, ngành nghề, đồng thời hạn chế cho vay nặng lãi ở nông thôn và đã đưa hoạt động của Quỹ tín dụng nhân dân Phú Thứ đứng trong tốp đầu của hệ thống Quỹ tín dụng nhân dân tỉnh Hải Dương.

Với những thành tích nổi bật Quỹ tín dụng đã được Giám đốc NHNN chi nhánh tỉnh Hải Dương 06 năm liền (2011-2016) tặng danh hiệu “Tập thể lao động xuất sắc”; Hiệp hội Quỹ tín dụng nhân dân Việt Nam trao tặng giải thưởng “Bông lúa vàng năm 2010”, được; Chủ tịch UBND huyện Kinh Môn tặng Giấy khen năm 2011; chủ tịch UBND tỉnh Hải Dương tặng Bằng khen năm 2012; Giám đốc chi nhánh NHNN Hải Dương tặng giấy khen; Thống đốc NHNN tặng Bằng khen năm 2016; Bằng khen của Ban chấp hành liên minh Hợp tác xã Việt nam năm 2024; Giải thưởng ngôi sao Hợp tác xã năm 2024. 

Có cá nhân tiêu biểu được tặng Bằng khen của Giám đốc Ngân hàng Nhà Nước; Bằng khen của chủ tịch UBND tỉnh Hải Dương; Bằng khen của Thống đốc Ngân hành Nhà Nước thuộc các danh hiệu chiến sĩ thi đua cơ sở, chiến sĩ thi đua ngành Ngân hàng.

Quỹ tín dụng đã phát huy tinh thần tự chủ, tự chịu trách nhiệm về kết quả hoạt động của mình trước pháp luật, trước thành viên; tích cực khai thác những thuận lợi, khắc phục những khó khăn, tranh thủ sự chỉ đạo của Ngân hàng Nhà nước, bám sát phương hướng phát triển kinh tế - xã hội của địa phương để tổ chức hoạt động đúng pháp luật, đúng Điều lệ, Nghị quyết Đại hội thành viên và văn bản của Ngân hàng Nhà nước và các cơ quan cấp trên. 

Trong công tác quản trị, điều hành hoạt động kinh doanh luôn thực hiện nghiêm túc các quy chế, các quy định đảm bảo Quỹ tín dụng hoạt động an toàn có hiệu quả và phát triển đi lên về mọi mặt, thực hiện chủ trương xoá đói, giảm nghèo, đẩy lùi nạn “tín dụng đen” trong nông thôn, phục vụ đắc lực cho công cuộc đổi mới của Đảng, chính quyền địa phương trên địa bàn hoạt động của Quỹ tín dụng.

Thực hiện đầy đủ nghĩa vụ về tài chính, chế độ báo cáo, thông tin theo quy định; Công tác hạch toán kế toán, thống kê đúng theo quy định hiện hành của Nhà nước

Phân công nhiệm vụ tới cán bộ, nhân viên phù hợp, quan tâm tới từng người, từng việc làm của nhân viên, đảm bảo sắp xếp đúng người, đúng việc, trao đổi, bổ sung kiến thức trong hoạt động cho những cán bộ mới để mọi người cùng nhau hoạt động đạt hiệu quả cao.

Công tác đoàn kết nội bộ tốt, có ý thức kỷ luật trong quá trình làm việc, kiên quyết phản đối những việc làm không đúng nguyên tắc, không đúng pháp luật. Thực hiện tốt công tác chống lãng phí, chống tham nhũng trong cơ quan. 

Công tác đào tạo nghiệp vụ luôn được quan tâm nhằm nâng cao trình độ cho cán bộ, nhân viên để thực hiện tốt nhiệm vụ được giao; tranh thủ các ý kiến chỉ đạo của cấp trên, của Ngân hàng Nhà nước để chỉ đạo đưa hoạt động của Quỹ ngày một phát triển đi lên.

2.2 - Kết quả  hoạt động của Quỹ tín dụng đã đạt được trong năm  2022, 2023 và năm 2024 cụ thể như sau :

           Đơn vị:  Triệu đồng
	Chỉ tiêu
	Năm 2021
	Năm 2022
	Năm 2023
	Năm 2024

	
	Thực hiện
	So với năm 2020: tăng(+), giảm(-)
	Thực hiện
	So với năm 2021: tăng(+), giảm(-)
	Thực hiện
	So với năm 2022: tăng(+), giảm(-)
	Thực hiện
	So với năm 2023: tăng(+), giảm(-)

	1. Tổng thành viên
	2.597
	+9,62%
	2.776
	+ 6,89%
	2.854
	+2,81%
	2.925
	+2,49%

	2.Tổng nguồn vốn:
	387.516
	+12,32%
	392.163
	+ 1,20%
	412.569
	+5,20%
	392.031
	-4,98%

	Trong đó vốn huy động 
	356.091
	+11,55%
	349.460
	- 1,86%
	376.057
	+7,61%
	360.455
	-4,15%

	3.Tổng dư nợ cho vay
	346.978
	+8,81%
	360.193
	+ 3,81%
	326.534
	-9,34%
	310.368
	-4,95%

	4. Tỷ lệ xấu/tổng dư nợ.
	3.785

(1,09%/tổng dư nợ)
	+154,19%
	3.785

(1,05%/tổng dư nợ)
	0%
	3.493 (1,07%/tổng dư nợ)
	-7,71%
	64

(0,02%/tổng dư nợ)
	-98,17%

	5. Kết quả kinh doanh:
	
	
	
	
	
	
	
	

	- Tổng danh thu
	34.119
	
	37.783
	
	38.279
	
	27.177
	

	- Tổng chi phí
	31.229
	
	33.471
	
	35.324
	
	25.182
	

	- Lợi nhuận sau thuế
	2,890
	+5,93%
	4.312
	+ 49,20%
	2.954
	-31,49%
	1.995
	-32,46%

	- Nộp NSNN
	594
	+47,97%
	886
	+49,14%
	606
	-31,60%
	409
	-48,16%

	Thu nhập cán bộ,NV
	27trđ/ng
	
	35trđ/ng
	
	23trđ/ng
	
	20trđ/ng
	


* Thuyết minh:

Qua các chỉ tiêu kinh tế đạt được qua các năm, đánh giá Quỹ tín dụng nhân dân Phú Thứ hoạt động tương đối tốt; số dư năm sau cao hơn năm trước tạo điều kiện cho thành viên phát triển kinh tế gia đình; tạo công ăn việc làm cho xã hội, tạo nguồn nộp Ngân sách Nhà nước và mức thu nhập ổn định cho cán bộ nhân viên Quỹ tín dụng.

- Việc phát triển thành viên luôn được Quỹ tín dụng quan tâm, từ năm 2021 đến 2024 Quỹ tín dụng kết nạp thành viên tăng từ 2.597 thành viên lên 2.925 thành viên đánh giá sự phát triển nguồn nhân lực tham gia Quỹ tín dụng, đó là uy tín lớn, tiềm năng lớn và vững mạnh trong công cuộc hình thành, phát triển Quỹ tín dụng.

- Chỉ tiêu nguồn vốn tăng từ 387.516 triệu đồng lên 392.031 triệu đồng. Trong đó chỉ tiêu huy động vốn tăng từ 356.091 triệu đồng lên 360.455 triệu đồng; Nguồn huy động chủ yếu từ thành viên, khách hàng trên địa bàn đạt 100%/tổng vốn huy động. Không vay vốn các tổ chức tín dụng khác, đảm bảo kế hoạch huy động nguồn vốn nhàn rỗi tại chỗ để cho vay, điều đó đánh giá uy tín của Quỹ tín dụng cao, nhân dân tin tưởng gửi tiền vào Quỹ tín dụng.
- Việc đầu tư cho vay chủ yếu cho nhân dân vay vốn phát triển sản xuất nông nghiệp, chăn nuôi, dịch vụ nhằm mục tiêu phát triển kinh tế nông thôn. Trong những năm qua do tình hình sau đại dịch Covid-19, cộng với sự tàn phá của cơn bão số 3 YAGI việc đầu tư cho phát triển sản xuất kinh doanh gặp khó khăn chưa có được sự phục hồi nên việc đầu đẩy vốn ra thị trường còn đang bị hạn chế.

- Tỷ lệ nợ xấu/tổng dư nợ: Tuy việc đầu tư cho phát triển sản xuất kinh doanh gặp nhiều khó khăn nhưng Quỹ tín dụng đã quyết tâm không để phát sinh nợ xấu, thực hiện tỷ lệ nợ xấu ở mức (0,02%/tổng dư nợ) thấp hơn nhiều so với mức Ngân hàng Nhà nước quy định (<3%), điều đó đánh giá hoạt động của Quỹ tín dụng lành mạnh, an toàn và hiệu quả.
- Doanh thu hàng năm luôn ở mức cao; Kết quả kinh doanh đạt được phù hợp với tình hình hoạt động của Quỹ tín dụng, đặc biệt trong giai đoạn khó khăn sau đại dịch Covd-19 và ảnh hưởng bởi cơn bão số 3 YAGI, Quỹ tín dụng đã thực hiện các biện pháp hỗ trợ khó khăn đối với khách hàng như: miễn, giảm lãi suất, hỗ trợ tài chính đối với khách hàng bị ảnh hưởng do bão YAGI gây ra.
- Trong quá trình hoạt động Quỹ tín dụng luôn quan tâm tới đời sống của cán bộ, nhân viên, người lao động; Thực hiện đầy đủ các chế độ, chính sách về lao động tiền lương theo quy định. Mức thu nhập bình quân đầu người đạt 20 triệu đồng/tháng.

- Quỹ tín dụng đã thực hiện đầy đủ các nghĩa vụ đối với Nhà nước trong quá trình hoạt động, hàng năm có đóng góp không nhỏ với ngân sách nhà nước; Mức thu nộp Ngân sách Nhà nước của Quỹ tín dụng luôn đứng hàng đầu trong hệ thống các Quỹ tín dụng tỉnh Hải Dương.
2.3 - Thực hiện các nhiệm vụ khác.

* Chấp hành chủ tr​ương, chính sách của Đảng, pháp luật của Nhà nước:

Tập thể Quỹ tín dụng luôn chấp hành tốt chủ tr​ương, đ​ường lối, chính sách của Đảng, Pháp luật của Nhà nước, cũng nh​ư những Quy định, hướng dẫn của các cấp, các ngành và của chính quyền địa phương.

Thực hành tiết kiệm, chống lãng phí, chống tham nhũng và tệ nạn xã hội khác:

-  Thực hành tiết kiệm: Quỹ thực hiện việc chi tiêu theo đúng quy định của Bộ tài chính cũng như của ngành, chi tiêu hợp lý, tiết kiệm chống lãng phí. Việc xây dựng và mua sắm tài sản các trang thiết bị phù hợp với công việc cũng như hiệu quả của việc sử dụng đem lại, sử dụng các công cụ phục vụ cho hoạt động của Quỹ đúng lúc, đúng chỗ và có hiệu quả. 

- Lãnh đạo Quỹ tín dụng thường xuyên nhắc nhở, quán triệt việc sử dụng máy móc và các trang thiết bị hiệu quả và tiết kiệm, đồng thời nhắc nhở cán bộ, nhân viên Quỹ luôn trau dồi đạo đức, không lợi dụng chức vụ, quyền hạn để gây phiền hà, sách nhiễu, tư lợi cho bản thân. Sống trong sáng, lành mạnh, trung thực, thẳng thắn, hoà nhã và giữ mối quan hệ đoàn kết nội bộ tốt.

- Trong quá trình hoạt động mỗi cán bộ, nhân viên Quỹ đều giữ được phẩm chất đạo đức, làm theo chủ trương, đường lối chính sách, Nội quy, Quy chế của đơn vị và của địa phương, nên trong những năm qua không có đơn thư tố cáo, khiếu nại nào.

- Quỹ luôn phát động phong trào thi đua và có chế độ khen thưởng kịp thời để các cán bộ, nhân viên hưởng ứng và làm việc nhiệt tình, sáng tạo để hoàn thành xuất sắc nhiệm vụ được giao đem lại hiệu quả tốt cho Quỹ tín dụng.


- Việc thực hiện chế độ chính sách đối với cán bộ và người lao động trong cơ quan: Quỹ tín dụng quan tâm đến đời sống của người lao động đảm bảo thu nhập cho mỗi cán bộ, nhân viên trong Quỹ tín dụng, tham gia đóng bảo hiểm xã hội, y tế đầy đủ. Chế độ công tác cũng  như  tham gia các lớp đào tạo nghiệp vụ Quỹ tín dụng đều bình đẳng.

- Công tác xây dựng Đảng: Hiện Quỹ có 05 đảng viên đang tham gia sinh hoạt ở các chi bộ trong Đảng bộ phường Phú Thứ, các đảng viên luôn gương mẫu và thực hiện tốt Điều lệ đảng tham gia sinh hoạt đảng và đóng đảng phí đầy đủ. Cuối năm họp kiểm điểm và bình xét, qua bình xét đều hoàn thành tốt nhiệm vụ được giao.

- Công tác hoạt động từ thiện:

Quỹ tín dụng tham gia đầy đủ các phong trào của Đảng của UBMT tổ quốc phường phát động tham gia đóng góp, ủng hộ các hoạt động của Đảng, đoàn thể và các công tác từ thiện khác.

Hỗ trợ kinh phí đối với các địa phương; các ngành đoàn thể, các khu dân cư trong công cuộc xã hội hóa, xây dựng và đổi mới khu dân cư văn hóa và các phong trào “tết vì người nghèo; người khuyết tật, nạn nhân chất độc màu da cam, xây dựng Quỹ đền ơn đáp nghĩa...”.
Hỗ trợ miễn giảm lãi đối với các hộ dân vay vốn bị thiệt hại nặng nề bởi cơn bão số 3 YAGI gây ra như: bị tàn phá hoa màu, bị tốc mái, đổ nhà; đặc biệt bị lũ lụt với các hộ dân nuôi trồng thủy sản và các trang trại chăn nuôi, trồng trọt bị hư hỏng nặng.
Đối với công tác từ thiện: Hiện tại Quỹ tín dụng nhận đỡ đầu 01 cháu bé “theo chương trình nhận đỡ đầu trẻ mồ côi có hoàn cảnh đặc biệt khó khăn” trong thời hạn 05(năm) năm với tổng kinh phí là 30.000.000đ (Ba mươi triệu đồng chẵn).
III. Các hình thức khen thưởng đã đạt được:

	3
	Thành tích đạt được
	Danh hiệu thi đua, hình thức khen thưởng đã đạt được

	Năm 2024
	Quỹ tín dụng nhân dân có thành tích tiêu biểu suất sắc trong xây dựng và phát triển kinh tế tập thể, hợp tác xã năm 2023
	Bằng khen của Ban chấp hành liên minh Hợp tác xã Việt nam năm 2024 (Quyết định số: 141/QĐ-LMHTXVN ngày 03/4/2024).
Giải thưởng ngôi sao Hợp tác xã năm 2024: 

“Coopstar Awards”

	Năm 2016
	Tập thể lao động xuất sắc 
	- Danh hiệu: Tập thể lao động xuất sắc của Giám đốc NHNN tỉnh Hải Dương (QĐ số: 139/QĐ-HAD).
- Giấy khen của Giám đốc NHNN chi nhánh tỉnh Hải Dương(QĐ số:138/QĐ-HAD) 

	Năm 2015
	Tập thể lao động xuất sắc 
	- Danh hiệu Tập thể lao động xuất sắc (QĐ số: 194/QĐ-HAD ).
- Bằng khen của Thống đốc NHNN (QĐ số: 1484/QĐ-NHNN).

	Năm 2014
	Tập thể lao động xuất sắc 
	- Danh hiệu: Tập thể lao động xuất sắc (QĐ số: 95/QĐ-HAD).

	Năm 2013
	Tập thể lao động xuất sắc 
	- Danh hiệu: Tập thể lao động xuất sắc (QĐ số: 1336/QĐ-HAD). 

- Giấy khen của Giám đốc NHNN tỉnh (QĐ số: 1337/QĐ-HAD.

	Năm 2012
	Tập thể lao động xuất sắc 
	- Tập thể lao động xuất sắc (QĐ số: 1321/QĐ-HAD).
- Bằng khen của chủ tịch UBND tỉnh Hải Dương (QĐ số: 115/QĐ-UBND).

	Năm 2011
	Tập thể lao động xuất sắc 
	- Tập thể lao động xuất sắc (QĐ số: 115/QĐ-HAD8).

- Giấy khen của Giám đốc NHNN tỉnh Hải Dương (QĐ số: 123/QĐ-HAD8).

- Giấy khen của UBND Huyện Kinh Môn (QĐ số: 39/QĐ-UBND)
- Bằng khen của chủ tịch UBND tỉnh Hải Dương (QĐ số: 918/QĐ-UBND).

	Năm 2010
	Quỹ tín dụng nhân dân tiêu biểu năm 2010
	- Chứng nhận danh hiệu (QTDND tiêu biểu năm 2010) do Hiệp hội QTDND Việt Nam trao tặng (QĐ số: 10/QĐ-HHQTD).


Trên đây là báo cáo tóm tắt thành tích của Quỹ tín dụng Phú Thứ đã đạt được trong những năm qua. Hội đồng quản trị Quỹ tín dụng nhân dân Phú Thứ đề nghị Liên minh Hợp tác xã Việt Nam xét trao giải thưởng Ngôi sao hợp tác xã “CoopStards Awards” năm 2025 cho Quỹ tín dụng nhân dân Phú Thứ.
	XÁC NHẬN CỦA UBND XÃ

(Ký tên, đóng dấu)
	TM. QTDND PHÚ THỨ
CHỦ TỊCH HĐQT
(Ký tên, đóng dấu)



LIÊN MINH HTX TỈNH HẢI DƯƠNG

KT. CHỦ TỊCH

PHÓ CHỦ TỊCH
Trần Minh Đức
